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COMUNE DI BARONE CANAVESE 
Città metropolitana di Torino 

 
 ORGANO DI REVISIONE ECONOMICO-FINANZIARIA 

 
 
Verbale n. 50  
 

Data 22/12/2023 
 

OGGETTO: Parere Contratto collettivo decentrato integrativo ai sensi 

degli artt. 7 e 8 del CCNL 21/5/2018, in merito all’utilizzo delle 

risorse decentrate dell’anno 2023.  

                             

L’anno duemilaventitre il giorno 22 del mese di dicembre,  il Revisore del conto provvede ad 

esaminare la documentazione avente ad oggetto  “Contratto collettivo decentrato integrativo 

ai sensi degli artt. 7 e 8 del CCNL 21/5/2018, in merito all’utilizzo delle risorse decentrate 

dell’anno 2023”.  

L’Organo di Revisione procede all’esamina della normativa e della documentazione trasmessagli 

in data 12-12-2023.  

Visto 

- La determinazione  n. 265 del 15/12/2023 avente per oggetto “Costituzione del fondo per 

le risorse da destinare alla contrattazione integrativa -anno 2023” , al quale al suo interno 

è contenuto il prospetto riassuntivo della determinazione dei calcoli;  

 

- esaminata l’ipotesi d’intesa raggiunta da sottoscrivere tra le parti , in cui si prefigura il 

quadro degli istituti contrattuali interessati ad integrazione per l’anno 2023; 

 

- la relazione illustrativa e tecnico finanziaria relativa al contratto collettivo decentrato, in 

merito all’utilizzo delle risorse decentrate dell’anno 2023  

 

- il parere da parte del responsabile del servizio finanziario di” regolarità contabile e visto 

per la copertura finanziaria ai sensi degli artt. 147 bis, comma 4 e 153 comma 5 del d.lgs. 

267/2000” espresso sulla determinazione n.ro 265 del 15.12.2023 

- il bilancio di previsione 2023-2025 approvato con deliberazione del Consiglio Comunale 

n. 34  del 29/12/2022; 

 

Richiamati come indicato nella determina: 

 

- Il C.C.N.L. relativo al personale del comparto funzioni locali sottoscritto in data 

21.05.2018, per il triennio 2016-2018; 

- Il Piano delle performance 2023 approvato in data 23/03/2023 con deliberazione della 

Giunta Comunale n. 13; 

; 

 
DATO ATTO 

del rispetto della normativa in vigore e dei regolamenti emanati dall'Ente, in particolare: 

- D. Lgs. 267/2000; 
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- D. Lgs. 165/2001; 

- Art. 8 - 67 e 68 CCNL Funzioni Locali 21/05/2018; 

- Art. 23 comma 2 D. Lgs. 25/05/2017 n. 75; 

- D. Lgs. 118/2011 principio contabile applicato concernente la contabilità finanziaria 

Allegato n. 4/2; 

Tutto ciò premesso, si dà atto della sostanziale correttezza dei provvedimenti sopra richiamati e 

si esprime parere favorevole in merito alla richiesta di certificazione di costituzione del fondo 

per le risorse da destinare alla contrattazione integrativa anno 2023 e di sottoscrizione ipotesi di 

CCNL anno 2023.  

 

raccomanda altresì 

 

- che sede di stipula dell’accordo - da effettuarsi entro fine anno corrente anche ai fini della 

decorrenza dall’anno in corso dell’attribuzione delle progressioni economiche orizzontali - 

sia verificata la piena aderenza con gli obbiettivi strategici e operativi che l’Amministrazione 

comunale ha definito nei documenti di programmazione; 

 

- di dare massima trasparenza alle informazioni concernenti gli atti connessi alla contrattazione 

integrativa attenendosi alle prescrizioni in termini di pubblicità contenute nella sopra 

richiamata normativa. 

 

 

IL REVISORE DEI CONTI 

Dott. Steno Giuseppe CODRARO 

(firmato in originale) 

 


