Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

COMUNE

BARONE CANAVESE

Data di compilazione

30/01/201

COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE CO%%E:EEﬁlZJ?C?EL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO /::?JERT\I:'I'R{?
UFFICI
P n i i i " N . . i Note
P Denominazione, Ambito 0 d,a © é”puhh!m_a(o n_ella leEm pub_blncato r!po_rta Il dato pubblicato & La pagina web e i 0 furm atp o 5
Denominazione sotto- 3 R . - N . Ty sezione "Amministraziong  tutte le informazioni i e 5 .. | pubblicazione &
i @ sotto-sezione 2| soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del P i Tempo di pubblicazione/ s 0 o e riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 " N N . ) i . . Contenuti dell'obbligo . trasparente” del sito | richieste dalle previsioni - . N ) aperto o
N livello (Tipologie| foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento H - uffici? risultano aggiornati? .
(Macrofamiglie) di dati) soggettivo" ) istituzionale? normative? (da0a3) (da0a3) elaborabile?
99 (da0a2) (da0a3) (da0a3)
Programma per o o y e " y Annuale
Disposizioni generali |Trasparenza e A Art. 10, c. 8, lett. a), P perlla P triennale per la s e lintegrielativo stato di attuazione (art. 10, cc.,B3,2l.Igs. (art. 10, c. 1, dlgs. n.
" ) d.Igs. n. 33/2013 Trasparenza e l'Integritg33/2013)
I'Integrita 33/2013)
2 3 3 3 3
ﬁrllgslsn CS?illzngS a. Organi di indirizzo politico e di amministraziongyestione, con l'indicazione delle rispettive cotepee (exart ;e??ge:“r“mg,g,/zol )
o R 2 3 3 3 3
ﬁrllgsmn CS?illzngS a. Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata dellincarico o del mandato elettivo (exart ;e?;l)gessnr\‘/osslzm )
o e 0 0 0 0 [
Art. 14, c. 1, lett. b), Curricula Tempestivo
d.Igs. n. 33/2013 (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) 0 0 0 o o
- o . : Tempestivo
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assupaziefia carica
Art. 14, c. 1, lett. c), (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) 2 1 1 1 2
d.Igs. n. 33/2013 i
o Importi di viaggi di servizio e missioni pagati cfondi pubblici (exart ge?fe:“:oaa/zm )
- 8 dlgs. n. 0 0 0 0 0 NON PERCEPITI
Art. 14, c. 1, lett. d), Dati relativi all'assunzione di altre cariche, g@enti pubblici o privati, e relativi compensi @adpiasi Tempestivo
d.Igs. n. 33/2013 titolo corrisposti (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) 0 0 0 0 0 O ALTRE CARIC
27951[:1 Cag/zloera e Altri eventuali incarichi con oneri a carico defiaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta (exart ge??ge:“r‘:oaalzm )
Jdgs. n. .8, d.gs. n. 0 o o o o
1) dichiarazione concernente diritti reali su biemiobili e su beni mobili iscritti in pubblici regfiri,
titolarita di imprese, azioni di societa, quotepditecipazione a societa, esercizio di funzioni di
amministratore o di sindaco di societa, con I'ajmse della formula «sul mio onore affermo che la Annuale
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggéttooniuge non separato e i parenti entro il selco
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando @a@mente evidenza del mancato consenso)] (obbligo
Organi di non previsto per i comuni con popolazione inferiaré5000 abitanti)
indirizzo politico; Organi di indirizzo nfa na nfa na nfa
Organizzazione amministrativo A politico-amministrativo 2) copia dellultima dichiarazione dei redditi setjgallimposta sui redditi delle persone fisi¢Rer il
(da pubblicare in tabell$ oggetto, il coniuge non separato e i parenti éhecondo grado, ove gli stessi vi consentano: (NB
P ando eventualmente evidenza del mancato conseh®)E necessario limitare, con appositi Annuale
accorgimenti a cura dellinteressato o della anstiazione, la pubblicazione dei dati sensibili)an
non previsto per i comuni con popolazione inferiaré 5000 abitanti)
nl/a nla n/a nla n/a
ﬁrll. 14, c. l/ lett. f), 3) dichiarazione concernente le spese sostenetelsbligazioni assunte per la propaganda elettorale
lgs. n. 33/2013 owvero attestazione di essersi awalsi escl i iali e di mezzi pre istici predipe
messi a disposizione dal partito o dalla formazipolética della cui lista il soggetto ha fatto garton Tempestivo
A"'I Le l'/"' 5 ear l'apposizione della formula «sul mio onore afferche la dichiarazione corrisponde al vero» (corgalie| (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
4, 1. n. 441, 13?2 copie delle dichiarazioni relative a finanziamentiontributi per un importo che nell'anno suped0b.€)
A"/' 47, ¢. 1, dlgs. n. (obbligo non previsto per i comuni con popolaziowferiore ai 15000 abitanti)
33/2013 nl/a nla n/a nla n/a
Delibera AN.AC n. - - - , —
144/2014 4) attestazione concernente le variazioni dellzagibne patrimoniale intervenute nellanno prectzien
[Per il soggetto, il coniuge non separato e i p@etro il secondo grado, ove gli stessi vi cotaea Annuale
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato nen¥je(obbligo non previsto per i comuni con
popolazione inferiore ai 15000 abitanti) nla nla nla nla nia
Per i soli organi di indirizzo politico-amministiad_cessati dall'uffic: Entro 3 mesi successivi allh
5) dichiarazione concernente le variazioni dellassiione patrimoniale intervenute dopo l'ultima cessazione dallufficio
attestazione
0 0 0 0 0
Entro un mese successivo glla
Per i soli organi di indirizzo politi cessati dall ufficio: Scaries':]?;i;:rlﬂzd'
6) dichiarazione annuale relativa ai redditi delesone fisiche (obbligo non previsto per i comzori dicTﬁiarazione dei redditi
popolazione inferiore ai 15000 abitanti) stabilito dalla normativa
nazionale n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi degli atti di conferimento di incarichi amistrativi di vertice a soggetti dipendenti della .
ﬁrll.slsn, CS?illzngS a. pubblica amministrazione (NB: sono da includeraiisiirigenti contrattualizzati sia quelli postiriegimel (exart ;e??e:“r“msyzm )
1gs. . di diritto pubblico) - 8, 4lgs. n. o o o
Art. 15, ¢. 2, d.Igs. n Estremi degli atti di conferimento di incarichi amistrativi di vertice a soggetti estranei alla plita Tempestivo
33/'201’3 - 2, dlgs. n. amministrazione con indicazione dei soggetti pécetdella ragione dellincarico e dell’ammontare (exart. 8 d’ljgs n. 33/2013)
erogato R 0 0 0|No at incarichi
Per ciascun titolare di incarico:
Incarichi Art. 10, c. 8, lett. d),
amministrativi di d.gs. n. 33/2013 1) curriculum, redatto in conformita al vigente ratid europeo Tempesfivo
vertice ) Art. 15, c. 1, lett. b), Incarichi amministrativi (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
(Segretario d.Igs. n. 33/2013 di vertice [ 0 0|No altri incarichi
generale, Capo " - . " " . "
Dipartimento, A Art. 15, c. 1, lett. d), 2) compensi, comunque denominati, relativi al ragpdi lavoro, con specifica evidenza delle evelitu Tempestivo
Direttore art. : . componenti variabili o legate alla valutazione wlltato, ed ammontare erogato, € compensi rekativ (exart. 8 d’l) s. . 33/2019)
generale o 18 d.Igs. n. 33/2013 |(da pubblicare in tabellghcarichi conferiti o autorizzati da parte dellainistrazione di appartenenza - 8, d.lgs. n. o o ol N
No altri incarichi
posizioni AL 15, c. 1, lett
assimilate) dlos. n Cés/zgﬁ o 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di diritto pri io Tempestivo
lgs.n. finanziati dalla pubblica amministrazione o allolgimento di attivita professionali. (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
o o 0]No altri incarichi
Tempestivo
ichiarazione sulla insussistenza di una e di inconferibilita dellincarico art. 20, c. 1, d.Igs. n.
o 20 3 e 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellsse di inconferibilita delfincari 20,¢. 1, d
39/2013) 0 0 0|Noattri incarichi
Annuale
?;1/'2%3'30‘ 3, dlgs. n. 5) dichiarazione sulla insussistenza di una deilese di incompatibilita al conferimento dellincari (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) 0 0 O|Noaltri incarichi
Estremi degli atti di conferimento di incarichiidienziali a soggetti dipendenti della pubblica .
ﬁrll.slsn, CS?illzngS a. amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirifj contrattualizzati sia quelli posti in regimiedéfitto (exart ;e??e:“r“m%lzm )
1gs.n. pubblico) - 8, dlgs. n. o o 0|non dirgenti
Estremi degli atti di conferimento di incarichiidienziali a soggetti estranei alla pubblica
Art. 15, c. 2, d.Igs. n. amministrazione con indicazione dei soggetti péscetdella ragione dellincarico e dellammontare Tempestivo
2, d.l ini i indicazi dei i edell i dell'i i dell i
1 erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti wattualizzati sia quelli posti in regime di diatt ex art. 8, d.Igs. n. 1.
33/2013 da includersi sia i diri i i i sii i i ime di dit 8,d.l 33/20.
pubblico) 0 0 0|Non dirigenti
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett. d),
Z}Lgsl.;.cas}l/zloeita b) 1) Curriculum, redatto in conformita al vigente ratid europeo (exart ge??ge:“r‘:oaalzm )
origent A dlgs. n.33/2013 _ |Dirigent 0 o 0[von drigeni
(dirigenti non Art. 15, c. 1, lett. d), (da pubblicare in tabell ) compensi, comunque denominati, relativi al rafgpdi lavoro, con specifica evidenza delle evelitu Tempestivo
general) d.lgs. n. 33/2013 omponenti variabili o legate alla valutazione wislltato, ed ammontare erogato, e compensi retativ (exart. 8 d’l) s. . 33/2019)
incarichi conferiti o autorizzati da parte dellai ione di appartenenza - 8, dlgs. n. 0 0 0|Non diri
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UFFICI
P n i i i " N . . i Note
P Denominazione, Ambito 0 d,a © é”puhh!m_a(o n_ella leEm pub_blncato r!po_rta Il dato pubblicato & La pagina web e i 0 furm atp o 5
Denominazione sotto- 3 R . - . Ty sezione "Amministraziong  tutte le informazioni i e 5 .. | pubblicazione &
i @ sotto-sezione 2| soggettivo (vedi Riferimento P i Tempo di pubblicazione/ s 0 o e riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 " N N . ) i Contenuti dell'obbligo . trasparente” del sito | richieste dalle previsioni - . N ) aperto o
N livello (Tipologie| foglio 3 "Ambito normativo Aggiornamento H P i uffici? risultano aggiornati? oo
(Macrofamiglie) di dati) soggettivo" ) istituzionale? normative? (da0a3) (da0a3) elaborabile?
(da0a2) (da0a3) (da0a3)
18 ¢ L o 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi ditolarita di cariche in enti di diritto pri io Tempestivo
lgs.n. finanziati dalla pubblica amministrazione o allolgimento di attivita professionali. (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) 0 0 olnond
jon dirigent
Tempestivo
?E?/‘Z%)Oly;. 3, dlgs. n. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) 0 0 0|Non dirigenti
Annuale
?E?/‘Z%)Oly;. 3, dlgs. n. 5) dichiarazione sulla insussistenza di una deliese di incompatibilita al conferimento dellincari (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) 0 0 0|Non dirigenti
Art. 1,c. 7, d.p.r.n. A " —
C 108/2004 Ruolo dei dirigenti nelle amministiani dello Stato Annuale wa wa wa wa n/a
Art. 15, c. 5. d.Igs. n Elenco delle posizioni dirigenziali di vertice emdi vertice, integrato dai relativi titoli e curtila, Tempestivo
- 15, ¢. 5, d.lgs. n. L P . lattribuite a persone, anche esterne alle pubbbatreinistrazioni, individuate discrezionalmente P!
33/2013 dirigenziali discrezionali, . N . . " " (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Dirigenti A dall'organo di indirizzo politico senza procedutidhliche di selezione 0 0 0|Non dirgenti
Art. 19, c. 1-bis, d.Igg Numero e tipologia dei posti di funzione che sidemo disponibili nella dotazione organica e relativ Tempestivo
n. 165/2001 criteri di scelta P o o [ —
Bandi e awisi di selezione Tempesiivo
personale Art. 41, c. 2, d.igs. n. (exart. 8, d.gs. n. 33/2013) w/a w/a w/a w/a a
33/2013
Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di direttore generaleettiore| Tempestivo
sanitario e direttore amministrativo (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) wa wa wa wa /a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrstrativi di vertice a soggetti dipendenti della plita Tempestivo
amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigj contrattualizzati sia quelli posti in regimiedéfitto (exart. 8, d ‘I)gs n. 33/2019)
pubblico) e n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrstrativi di vertice a soggetti estranei alla putdbli
Incarichi amministrazione con indicazione dei soggetti péndetlella ragione dellincarico e dellammontare Tempestivo
amministrativi di erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti watiualizzati sia quelli posti in regime di didtt (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
vertice nel SSN pubblico) n/a n/a n/a n/a n/a
(Direttore Art. 41, c. 3, dgs. n Per ciascun titolare di incarico:
generale, B 33/'20 ’3 CT e
Direttore 1 : . Tempestivo
" 1) curriculum vitae .8, dl 33/201
sanitario, amministrativi di vertice| (exart. 8, dlgs. n. ) n/a n/a n/a n/a n/a
Direttore " P — n " - "
L . 2) compensi, comunque denominati, relativi al ragpdi lavoro, con specifica evidenza delle evelitu: .
amministrativo) " s : . n . Tempestivo
[componenti variabili o legate alla valutazione riglltato, ed ammontare erogato, e compensi refativ (exart. 8, d.gs. n. 33/2019)
carichi conferiti o autorizzati da parte dell'amistrazione di appartenenza - 8 4lgs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o fitolarita di cariche in enti di diritto privat@golati o Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o allolgimento di attivita professionali (comprese le (exart. 8 d’lj s. n. 33/201)
prestazioni svolte in regime intramurario) -8, dlgs.n. n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
?E?/‘Z%)Olysc. 3, dlgs. n. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
?E?/‘Z%)Olysc. 3, dlgs. n. 5) dichiarazione sulla insussistenza di una deliese di incompatibilita al conferimento dellincari (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
" - : Tempestivo
Bandi e awisi di selezione
Art. 41, c. 2, dIgs. n. (exart. 8, d.gs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013
Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di responsabile di Tempestivo
dipartimento eli strutture semplici e complesse (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) oa oa wa oa o/
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dinigeali di responsabile dipartimento e di struttseenplici Tempestivo
e complesse a soggetti dipendenti della pubblicaiaistrazione (NB: sono da includersi sia i dirijen (exart. 8 d’lj s. n. 33/201)
contrattualizzati sia quelli posti in regime diittor pubblico) -8, d.lgs. n.
Dirigenti nel n/a n/a n/a n/a n/a
- Estremi ed atti di conferimento di incarichi dinggali di responsabile di dipartimento e di
(395P9n53bl|l di strutturesemplici e complesse a soggetti estrdlagpabblica amministrazione con indicazione dei Tempestivo
Dipartimento e B § . soggetti percettori, della ragione dell'incaricdef'ammontare erogato (NB: sono da includersi sia | (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Responsabili di (da pubblicare in tabell&irigenti contrattualizzati sia quelli posti in feg di diritto pubblico)
strutture sempli n/a n/a n/a n/a n/a
e complesse) Art. 41, c. 3, d.Igs. n. Per ciascun titolare di incarico di respor jartimento e di struttura complessa:
33/2013
1) curriculum vitae Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) wa wa oa wa o/
2) compensi, comunque denominati, relativi al ragpdi lavoro, con specifica evidenza delle evelitu: Tempestivo
componenti variabili o legate alla valutazione wlitato, e a incarichi di consulenza e collabimae da| (exart. 8 d’lj s. n. 33/201)
parte dellamministrazione di appartenenza o db albggetto - 8 dlgs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o fitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o allolgimento di attivita professionali (comprese le (exart. 8 d’l) s. . 33/2019)
prestazioni svolte in regime intramurario. - 8, dlgs.n. n/a n/a n/a n/a n/a
:::z;lg:i“zzcaot?faein Art. 18, d.Igs. n. autorizzati ai dipendenti
dipendenti A 33/2013 Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati astun dipendente (dirigente e non dirigente), con Tempestivo
P " Art. 53, c. 14, d.Igs. rdirigenti) lindicazione dell'oggetto, della durata e del cengp spettante per ogni incarico (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
(dirigenti e non
- " 165/2001
dirigenti) b
o o 0
Art. 22, c. 1, lett. ), Eleqco devgvll enti p_ubbhq, comupqge denom!ngtltunl, \{lgllaﬁl g flnan1|§1| da‘\ll ammlnlst‘razpnefmero Annuale
per i quali 'amministrazione abbia il potere dimioa degli amministratori dell'ente, con l'indiaaze
d.Igs. n. 33/2013 P L N . . . L (art. 22, c. 1,d.Igs. n.
delle funzioni attribuite e delle attivita svoltefavore dellamministrazione o delle attivita dhszio 33/2013)
pubblico affidate 0 0 0|No enti pubblici vigil
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) [ 0 O|No enti pubblici vigil
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dellamstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 0 0 O|No enti pubblici vigil
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) [ 0 O|No enti pubblici vigil
Annuale
2;/'2%?30‘ 2.dlgs. n. 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dellamministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
A 33/2013) 0 0 0|o ent pubbicvgi
Enti pubblici Annuale
vigilati 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazioeglirorgani di governo e trattamento economico (art. 22,¢. 1, dlgs. n
(da pubblicare in tabellggomplessivo a ciascuno di essi spettante : 3é/2‘01‘3)' o 0 0 0|No enti pubblicivigi
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifihanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 0 0 O[No enti pubblici vigil
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COMUNE

BARONE CANAVESE

Data di compilazione

30/01/201

COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE COMRRETEZZAIDEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO ARERTURA
CONTENUTO UFFICI FORMATO
P n i i i " N . . i Note
Denominazione sotto- PR A s”e‘:i?;:eé"ilr:?r::lr;::roarz]i‘g; ! dti‘t;’eplzbi::g:::zr;g:ina e calcly e pERIE D o1 pll.:l:g:ir::‘aa;ﬁ):; é
3 B sotto-sezione 2| soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del q D 0 Tempo di pubblicazione/ 5 n P PP riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 " N N . ) i . . Contenuti dell'obbligo . trasparente” del sito | richieste dalle previsioni - . N ) aperto o
N livello (Tipologie| foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento H - uffici? risultano aggiornati? .
(Macrofamiglie) di dati) soggettivo" ) istituzionale? normative? (da0a3) (da0a3) elaborabile?
(da0a2) (da0a3) (da0a3)
Annuale
7) incarichi di atore dell'ente e ) CONOMICO CC ivo (art. 22, c. 1,d.Igs. n.
33/2013) 0 0 0|No enti pubblici vigil
Tempestivo
}3\;'2%01’;' 3, dlgs. n. 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una deilese di inconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) 0 0 0|No enti pubblici vigil
Annuale
}3\;'2%01’;' 3, dlgs. n. 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dedlese di incompatibilita al conferimento dellincari (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) 0 0 0|No enti pubblici vigil
At 22, c. 3, dlgs. n. Collegamsmo con i siti isti}uzigljali deg\‘i‘enlibh!ici vigilgti ngi qgali sono p_u_bblicqw | datiletivi ai Annuale
33/201'3 ' componenti degli organi di indirizzo politico esaiggetti titolari di incarichi dirigenziali, di (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
collaborazione o consulenza 33/2013) 0 0 0o enti pubbicivigit
Elenco delle societa di cui 'amministrazione detiirettamente quote di partecipazione anche
At 22, c. 1, lett. b) minoritar!a! con _I‘indicazione de_lll'e\n!i!é\‘ dellmtiopi attribuite e delle am‘vité svolte in faegr . Annuale
dlgs n 33/'2013 ' dellamministrazione o delle attivita di servizioljblico affidate, ad esclusione delle societa pipége dg (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
e amministrazioni pubbliche, quotate in mercati raguéntati e loro controllate (ex art. 22, c. 6,l.ly. 33/2013)
33/2013)
2 2 3
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1,d.Igs. n.
33/2013) 2 2 1]
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amshiazione (art. 22, c. 1,d.Igs. n.
33/2013) 2 1 2
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1,d.Igs. n.
33/2013) 0 0 [
Annuale
Enti controllati Societa A ?;/2%21’;' 2, dlgs. n-|societa partecipate 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaete'anno sul bilancio dellamministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
partecipate " . 33/2013) 2 3 21
(da pubblicare in tabellgy Annuale
5) numerg dei rgppresem_anti qe\l'amministraziusgiimrgani di governo e trattamento economico (art. 22, c. 1, d.gs. n.
complessivo a ciascuno di essi spettante 33/2013) 3 3 o
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifihnanziari (art. 22, c. 1,d.Igs. n.
33/2013) 0 0 [
Annuale
7) incarichi di amministratore della societa ) CONOMICO CC 0 (art. 22, c. 1,d.Igs. n.
33/2013) 0 0 [
Tempestivo
?;’2%3'30‘ 3, dlgs. n. 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) 0 0 [
Annuale
?;’2%3'30‘ 3, dlgs. n. 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dellincari (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) 0 0 0
At 22, c. 3, dlgs. n. Collegamsmo con i siti isti}uzigljali dellglsociwftecip_aye ne? q»u}ali sono pL_lt_Jinca}i i_dq!i riglai Annuale
33/201'3 ' componenti degli organi di indirizzo politico esaiggetti titolari di incarichi dirigenziali, di (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
collaborazione o consulenza 33/2013) o o o
Art. 22, c. 1, lett. ) Elenco degli enti di diritto privato, comunque denioati, in controllo dell'amministrazione, con Annuale
d Ig‘s n 53/'201:'{ ' l'indicazione delle funzioni attribuite e delleieitt svolte in favore dell'amministrazione o dedkivita di (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
I servizio pubblico affidate 33/2013)
o o O|Nessun ente
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 0 0 O|Nessun ente
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dellamstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 0 0 O|Nessun ente
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 0 0 O|Nessun ente
Annuale
o '2;/2%?.30 2,dlgs. n. Enti di diritto privato 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dellamministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
Er_m di t_:ilrmo A controllati 33/2013) 0 0 0|Nessun ente
privato in . X R o Annuale
controllo 5) numero dei rgppresent_antl qe\l'ammlnlslrazmng|mrgan| di governo e trattamento economico (art. 22, ¢. 1, dIgs. .
pubblico (da pubbiicare n tabel iomplesswo a ciascuno di essi spettante 33/2013) o o Olnessomente
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifihanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 0 0 O|Nessun ente
Annuale
7) incarichi di atore dell'ente e ) eCONOMICO CC 0 (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 0 0 O|Nessun ente
Tempestivo
?;’2%3'30‘ 3, dlgs. n. 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) 0 0 O|Nessun ente
Annuale
?;’2%3'30‘ 3, dlgs. n. 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dellincari (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) 0 0 O|Nessun ente
Art. 22, ¢. 3, digs. n Collegamento con i siti istituzionali degli entidiritto privato controllati nei quali sono pubkditi dati Annuale
33/'201’3 AR relativi ai componenti degli organi di indirizzoljtizo e ai soggetti titolari di incarichi dirigefati, di (art. 22, c. 1,d.Igs. n.
collaborazione o consulenza 33/2013) 0 0 OlNessun ente
A . - . . N " y . . . . - Annuale
Rapp! Art. 22, c. 1, lett. d), Rappresentazione graﬁpuana o piti rappresentazioni grafiche che evidenziaapporti tra 'amministrazione e gli enti pulabli (art. 22, c. 1, d.gs. n
grafica d.Igs. n. 33/2013 Vigilati, le societa partecipate, gli enti di dicditprivato controllati oA
33/2013) 0 0 [
Informazioni da pubblicare per ogni singola progedu
Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo 2 2 5 2 3
Art. 1,c.32,1.n.
190/2012 art. 3 del
AVCP n. 26/2013 Struttura proponente Tempestivo
2 2 2 3 3




Alleg:

ato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

COMUNE

BARONE CANAVESE

Data di compilazione

30/01/201

COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE COMPLETEZZADEL | pisperro AGLI | AGGIORNAMENTO | APERTURA
CONTENUTO T FORMATO
P n i i i " N . . i Note
P Denominazione, Ambito 0 d,a © é”puhh!m_a(o n_ella leEm pub_blncato r!po_rta Il dato pubblicato & La pagina web e i 0 furm atp o 5
Denominazione sotto- 3 R . - N . Ty sezione "Amministraziong  tutte le informazioni i e 5 .. | pubblicazione &
i @ sotto-sezione 2| soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del P i Tempo di pubblicazione/ s 0 o e riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 " N N . ) i . . Contenuti dell'obbligo . trasparente” del sito | richieste dalle previsioni - . N ) aperto o
N livello (Tipologie| foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento H - uffici? risultano aggiornati? .
(Macrofamiglie) di dati) soggettivo" ) istituzionale? normative? (da0a3) (da0a3) elaborabile?
99 (da0a2) (da0a3) (da0a3)
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012 "
Art. 3, delib, AVCP n Oggetto del bando Tempestivo
26/2013 2 3 2 3 2
Art. 3, delib. AVCP n. " .
26/2013 Procedura di scelta del contraente Tempestivo 2 3 3 3 3
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012 Elenco degli operatori invitati a presentare offumero di offerenti che hanno partecipato al Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n. procedimento P
26/2013 0 0 0 0 0
Art. 1, ¢c. 32, 1. n.
190/2012 - : .
Art. 3, delib. AVCP n Aggiudicatario Tempestivo
Bandi di gara e contratti A 26/2013
2 3 3 3 3
Art. 1,¢.32,1.n.
19072012 Importo di aggiudicazione Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n. s 99 P
26/2013 2 3 3 3 3
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012 - . . N .
Art. 3, delib, AVCP n Tempi di completamento dell'opera servizio o farrit Tempestivo
26/2013 0 0 0 0 0
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012 P .
Art. 3, delib. AVCP n Importo delle somme liquidate Tempestivo
26/2013 2 3 3 3 3
Da pubblicare secondo|
"Specifiche tecniche pgr
la pubblicazione dei dgTabelle riassuntive rese liberamente scaricabiliriformato digitale standard aperto con informaizsui
Art. 1,¢.32,1. n. ai sensi dell'art. 1, |contratti relative all'anno precedente (nello sfiei Codice Identificativo Gara (CIG), struttura
190/2012 comma 32, della Legggproponente, oggetto del bando, procedura di sdeltaontraente, procedura di scelta del contraente, Annuale
Art. 3, delib. AVCP n{ n. 190/2012", adc degli operatori invitati a presentare offerimero di offerenti che hanno partecipato al (art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012)
26/2013 con Comunicato del [procedimento, aggiudicatario, importo di iudicae, tempi di 1to dell'opera servizio o
Presidente della |fornitura, importo delle somme liquidate)
soppressa AVCP del 22
maggio 2013
1 1 3 3 3
Art. 38, c. 1, d.Igs. n.[Documenti di Documenti di progr ione, anche plurienr pubbliche di cc (art ;chpels“:ﬁgs n
33/2013 programmazione dell'amministrazione 33/2013) na na na na na
. . Tempestivo
??T/‘Z%Sly;. 1, dlgs. n. \I;;:Eteagi‘;:'[\f perla Linee guida per la valutazione degli investimenti (art. 38, c. 1,d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. Relazioni annuali Relazioni annuali (art. 38, c. 1,d.Igs. n.
o 3312013 33/2013 /: /: I i /
Opere pubbliche inisteri e ) hia na ha na nia
Regioni) Art. 38, c. 1, d.lgs. n Ogni altro documento pr nell'ambito ne, ivi inclusi i pareri dei valutatorielsi Tempestivo
33/'201'3 - 1 G185 M Ati documenti discostino dalle scelte delle amministrazioni eegiti delle valutazioni ex post che si discostitatie (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
valutazioni ex ante 33/2013) nla nla nla nla nia
Nuclei di valutazione e
Art. 38, c. 1, dIgs. n verifica Informazioni relative ai Nuclei di valutazione etfiea degli investimenti pubblici, incluse le fupni e i Tempestivo
- 38, ¢. 1, d.lgs. n. degli investimenti compiti specifici ad essi attribuiti, le procederécriteri di individuazione dei componenti e ido (art. 38, c. 1,d.Igs. n.
33/2013 - HI . . o P " . "
pubblici nominativi (obbligo previsto per le amministraziaeintrali e regionali) 33/2013)
(art. 1, 1. n. 144/1999) n/a n/a n/a n/a n/a
Piano triennale di
Art. 1, c. 8, Ln. : " " . .
190/2012 prevenzione della Piano triennale di prevenzione della corruzione Annuale
corruzione 2 3 3 3 3
Responsabile della
At 43, ¢. 1, d.Igs. n. prevenzione della Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo
33/2013 .
corruzione 2 2 2 1 2
delib. CiVIT n. Responsabile della . " . . . N
Altri contenuti - A 105/2010 € 2/2012  |trasparenza Responsabile della trasparenza (laddove diiversBelsponsabile della prevenzione della corruzione; emestivo o o o o R
Corruzione Rei el Annual
Art. 1, c. 14, 1. n. e azwone‘ % Relazione del responsabile della prevenzione deliaizione recante i risultati dell'attivita svolgntro il nnuale
100/2012 responsabile della 15 dicembre di ogni anno) (exart. 1,c.14,L.n.
corruzione 9 190/2012) 3 3 3 3 3 i dato & stato inseito 1 3
Art. 1,c.3,1.n. Atti di adeguamento a [Atti adottati in ottemperanza a provvedimenti d€I¥IT in materia di vigilanza e controllo Tempestivo
190/2012 prowedimenti CiVIT  |nellanticorruzione P 0 0 0 0 0
Art. 18, c. 5, d.Igs. n.[Atti di accertamento - R e "
30/2013 delle violazioni Atti di accertamento delle violazioni delle disposni di cui al d.Igs. n. 39/2013 Tempestivo 0 0 0 0 0
A5, c. 1, dlgs. n Nome del Responsabile della trasparenza cui eémiatada richiesta di accesso civico, nonché medall
. " .5, ¢ 1,d.lgs. n. per I'esercizio di tale diritto, con indicazioné deeapiti telefonici e delle caselle di posta tetetica Tempestivo
Altri contenuti - Accessq 33/2013 s HA
- A Accesso civico istituzionale
civico 0 0 0 0 0
Art. 5, c. 4, d.Igs. n. Nome del titolare del potere sostitutivo, attivabilei casi di ritardo 0 mancata risposta, con briane Tempestivo
33/2013 dei recapiti telefonici e delle caselle di postettednica istituzionale P 0 0 0 0 0




Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

“inserire il Nome della Amministrazione"

Data di compilazione

"inserire la data di compilazione GG/MM/AA"

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .148/2014- GRIGLIA DI RILE

VAZIONE AL 31/12/2014

COMPLETEZZA RISPETTO
AGLI UFFICI PERIFERICI

COVIPLETEZZARISPETTO
ALLE ARTICOLAZIONI

COMPLETEZZA RISPETTO Al
CORPI

Il dato pubblicato &

. . . | Il dato pubblicato & riferito a tutte le . N
Denominazione sotto- P .| Ambito soggettivo (vedi P . " " Il dato pubblicato & Note
5 A Denominazione sotto-seziong L . I . Denominazione del singolo " . " Tempo di pt Tempo di pt riferito a tutti gli uffici articolazioni e - B
sezione livello 1 " N P foglio 3 "Ambito Riferimento normativo " Contenuti dell'obbligo . . riferito a tutti i Corpi?
- 2 livello (Tipologie di dati) A obbligo A A
(Macrofamiglie) soggettivo" ) (da0a3)
(da0a3) autonome?
(da0a3)
Disposizioni generali P per la Trasp: A Art. 10, c. 8, lett. a), d.Ilgs. n.  |Programma per la Trasp: triennale per la trasparenza e l'integrielativo stato di attuazione @t lg”guflz lgs. n
P 9 e lntegrita 33/2013 Ilntegrita (art. 10, cc. 1, 2, 3, d.lgs. 33/2013) - 19, ¢ 1, digs. n.
33/2013)
Art. 13, c. 1, lett. a), d.Igs. n. Organi di indirizzo politico e di amministrazioneyestione, con l'indicazione delle (ex?r:ngeznlvgos n
33/2013 rispettive competenze 33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. a), d.Igs. n. Atto di nomina o di proclamazione, con lindicaziatella durata dellincarico o Tempestivo
3312013 mandato elettivo (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)
Tempestivo
:;210‘;'36' 1, lett. b), d.igs. n. Curricula (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)
TETp!
Compensi di qualsiasi natura connessi allassupaiefia carica (ex art. 8, d.Igs. n.
Art. 14, c. 1, lett. c), d.Igs. n. 2012
33/2013 Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. d), d.Igs. n. Dati relativi allassunzione di altre cariche, p@enti pubblici o privati, e relativi (ex-raertmzezulvgos n
33/2013 compensi a qualsiasi titolo corrisposti 33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. e), d.Igs. n. Altri eventuali incarichi con oneri a carico defiaanza pubblica e indicazione dei Tempestivo
33/2013 compensi spettanti (exart 8, dlgs. n.
33/2013)
1) dichiarazione concernente diritti reali su biemnobili e su beni mobili iscritti
in pubblici registri, titolarita di imprese, aziodi societa, quote di partecipaziong a
societa, esercizio di funzioni di amministratorei sindaco di societa, con
I'apposizione della formula «sul mio onore afferche la dichiarazione corrispon|
h p . N : Annuale
al vero» [Per il soggetto, il coniuge non sepaeatarenti entro il secondo gradp,
ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualenevidenza del mancato
consenso)] (obbligo non previsto per i comuni popolazione inferiore ai 1500
i di indil itico- . - abitanti
Orga_m‘dl |nd|r\zzo politico Organi di indirizzo politico- )
amministrativo L
o amministrativo . T, . . - . .
Organizzazione A 2) copia dellultima dichiarazione dei redditi segallimposta sui redditi delle
. . persone fisiche [Per il soggetto, il coniuge nopesato e i parenti entro il secondo
(da pubblicare in tabelle) grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando @a@mente evidenza del manc|
N S N N Annuale
consenso)] (NB: & necessario limitare, con appasitorgimenti a cura
dellinteressato o della amministrazione, |a pudatziione dei dati sensibili) (obblij
non previsto per i comuni con popolazione inferiar&5000 abitanti)
3) dichiarazione concernente le spese sostenetelsbligazioni assunte per la
Art. 14, c. 1, lett. ), d.Igs. n. propaganda elettorale owero attestazione di ésaesaisi esclusivamente di
33/2013 materiali e di mezzi propagandistici predispostiessi a disposizione dal partito|o Tempestivo
Art. 1,c.1,n.5 eart 4, I.n. dalla formazione politica della cui lista il soggeha fatto parte, con I'apposizionge (exart z dlgs. n
441/1982 della formula «sul mio onore affermo che la dicazone corrisponde al vero» ( 33'/2(’)15)9 T
Art. 47, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 allegate copie delle dichiarazioni relative a fiziamenti e contributi per un
Delibera AN.AC n. 144/2014 importo che nellanno superi 5.000 €) (obbligo peevisto per i comuni con
popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
4) attestazione concernente le variazioni dellzagibne patrimoniale intervenutg
nell'anno precedente [Per il soggetto, il coniuge separato e i parenti entro il
secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NBdd@ventualmente evidenza flel Annuale
mancato consenso)] (obbligo non previsto per i airoan popolazione inferiore pi
15000 abitanti)
Per i soli organi di indirizzo politit cessati dall'uffic: . .
P : N - : i Entro 3 mesi successivf
5) dichiarazione concernente le variazioni e intervenute, N .
- 3 alla cessazione dall'ufficio
dopo l'ultima attestazione
ENtro un mese success|
Per i soli organi di indirizzo politi cessati dallufficio: allg scadenza‘del termine
o > . . . — " di presentazione della
6) dichiarazione annuale relativa ai redditi deesone fisiche (obbligo non I . N .
: A A : . " dichiarazione dei reddit|
previsto per i comuni con popolazione inferiord 8000 abitanti) . )
stabilito dalla normativel
nazional
Estremi degli atti di conferimento di incarichi amistrativi di vertice a soggetti Tempestivo
:;21051'36' 1 lett. a), d.Igs. n. dipendenti della pubblica linis ione (NB: i i sia i dirigenti (exart. 8, d.Igs. n.
contrattualizzati sia quelli posti in regime diittor pubblico) 33/2013)
Estremi degli atti di conferimento di incarichi amistrativi di vertice a soggetti Tempestivo
Art. 15, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 estranei alla pubblica amministrazione con indimagidei soggetti percettori, defla (ex art. 8, d.Igs. n.
ragione dellincarico e dellammontare erogato 33/2013)
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett. d), d.Igs. n. Tempestivo
33/2013 1) curriculum, redatto in conformita al vigente rebd . 8, d
Incarichi amministrativi di Art. 15, c. 1, lett. b), d.igs. n. . . o ) curriculum, redatto in conformita al vigente ratid europeo (exart. 8, d.Igs. n.
y g ' " Incarichi amministrativi di 33/2013)
vertice 33/2013 vertice
(Segretario generale, Capo A N o - N N
Dipartimento, Direttore 2) vcompensu comunqug denommanI relgtlv! ;\I ragpdi lavoro, gon spemﬁca Tempestivo
generale o posizioni Art. 15, c. 1, lett. d), e art. : . evidenza delle eventuali componenti variabili calegalla valutazione del risultatp, (exart. 8, d.gs. .
assimilate) 18 d.Igs. n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle) ed ammontare erogato, e compensi relativi a ingacianferiti o autorizzati da pa 33'/2("15) o
dellamministrazione di appartenenza
Art. 15, c. 1, lett. c), d.Igs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di Tempestivo
33/2013 diritto privato regolati o finanziati dalla pubbdi@mministrazione o allo (exart. 8, d.Igs. n.
imento di attivita prc ionali 33/2013)
. . . - " A . Tempestivo
Att. 20, c. 3, d.igs. n. 38/2013 édl)elcli.ifz:z:;wne sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita (art. 20, c. 1, d.Igs. .
39/2013)
5) dichiarazione sulla insussistenza di una deilese di incompatibilita al Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 . " . (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
conferimento dellincarico
39/2013)
Att. 15, c. 1, lett. a), d.lgs. n. Estremi degll atti d\_cgnferl_menlo d|‘|ncar\ch|ann_ah_a‘sog‘gem »d|pendent| Tempestivo
33/2013 della pubbl_ma qmm|n|s!r§Z|ong _(NB‘ sono (‘iallncradsllal dirigenti (exart. 8, d.Igs. n.
cor sia quelli posti in regime diitl pubblico) 33/2013)
Estremi degli atti di conferimento di incarichiidienziali a soggetti estranei alla .
ubblica amministrazione con indicazione dei sdjgetcettori, della ragione Tempestivo
Art. 15, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 P - . N . N C . (exart. 8, d.Igs. n.
dell'incarico e delllammontare erogato (NB: sonéndhudersi sia i dirigenti
- R . o N - : 33/2013)
contrattualizzati sia quelli posti in regime diittor pubblico)
Per ciascun titolare di incarico:
:;210(;,30. 8, lett. d), d.Igs. n. Tempestivo
1) Curriculum, redatto in conformita al vigente ratid europeo (exart. 8, d.Igs. n.
Art. 15, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 33/2013)
33/2013 . "
Dirigenti
Dirigenti A 2) compensi, comunque denominati, relativi al rafmpdi lavoro, con specifica "
(dirigenti non generali) At 15, c. 1, lett d). d1gs. .| (qa pubblicare in tabelle) evidenza delle eventuali componenti variabili categalla valutazione del risultato, Tempestivo
33/2013 N PP " N (exart. 8, d.Igs. n.
ed ammontare erogato, e compensi relativi a ingacinnferiti o autorizzati da pal
. - . 33/2013)
dellamministrazione di appartenenza
Art. 15, c. 1, lett. ¢), d.Igs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di Tempestivo
33/2013 diritto privato regolati o finanziati dalla pubbdi@mministrazione o allo (exart. 8, d.Igs. n.
imento di attivita professionali 33/2013)




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione “inserire il Nome della Amministrazione" Data di compilazione "inserire la data di compilazione GG/MM/AA"
COMPLETEZZARISPETTO
COMPLETEZZA RISPETTO COMPLETEZZA RISPETTO Al
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .148/2014- GRIGLIA DI RILE VAZIONE AL 31/12/2014 'AGLI UFFICI PERIFERICI ALLE ARTICOLAIIZ‘I'(:NI CORPI
Il dato pubblicato &
Il dato pubblicato & riferito a tutte le 0 5
Denominazione sotto- - .| Ambito soggettivo (vedi - . . . 5 Il dato pubblicato & Note
5 A Denominazione sotto-seziong L . I . Denominazione del singolo " . " Tempo di pt Tempo di pt riferito a tutti gli uffici articolazioni e - B
sezione livello 1 " N P foglio 3 "Ambito Riferimento normativo " Contenuti dell'obbligo . . riferito a tutti i Corpi?
- 2 livello (Tipologie di dati) A obbligo A A
(Macrofamiglie) soggettivo" ) (da0a3)
(da0a3) autonome?
(da0a3)
. . . - " . . Tempestivo
Att. 20, c. 3, d.igs. n. 38/2013 ;1)9#;3:{:50% sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita (art. 20, c. 1, d.Igs. .
39/2013)
5) dichiarazione sulla insussistenza di una deilese di incompatibilita al Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 . " . (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
conferimento dellincarico
39/2013)
C Art. 1, ¢. 7, d.p.r. n. 108/2004 Ruolo dirigenti Rudei dirigenti nelle amministrazioni dello Stato Annuale
Elenco delle posizioni dirigenziali di vertice emdi vertice, integrato dai relativi Tempestivo
Elenco posizioni dirigenziali |titoli e curricula, attribuite a persone, anchesgst alle pubbliche amministrazioi, P
Art. 15, c. 5, d.Igs. n. 33/2013 | . . " I ) 3 . A (exart. 8, d.Igs. n.
- . discrezionali individuate discrezionalmente dall'organo di inzin politico senza procedure
Dirigenti A " " : 33/2013)
pubbliche di selezione
Art. 19, c. 1-bis, d.Igs. n. Posti di funzione disponibil Numero e npolqg!a qel FO_S“ di funzione che sidemo disponibili nella dotazione Tempestivo
165/2001 organica e relativi criteri di scelta
Tempestivo
SSN - Bandi e awisi Bandi e awisi di selezione (exart. 8, d.Igs. n.
Art. 41, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 33/201?)
" Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di Tempestivo
Personale SSN - Procedure selettive . - P " - " (exart. 8, d.Igs. n.
direttore generale, direttore sanitario e diretereninistrativo 33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrstrativi di vertice a soggetti Tempestivo
dipendenti della pubblica inistrazione (NB: j i sia i dirigenti (exart. 8, d.Igs. n.
contrattualizzati sia quelli posti in regime diitlir pubblico) 33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrstrativi di vertice a soggetti "
" " . : . P . N Tempestivo
estranei alla pubblica amministrazione con indimagidei soggetti percettori, de|la (exart. 8, d.gs. n
ragione dellincarico e dellammontare erogato (Bi10 da includersi sia i 33‘/2(’)15)9 o
dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in tew di diritto pubblico)
Incarichi amministrativi di Per ciascun titolare di incarico:
vertice nel SSN Tempestivo
(Direttore generale, Direttore B Art. 41, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 1) curriculum vitae (exart. 8, d.Igs. n.
sanitario, Direttore SSN- Incarichi amministrativi di 33/2013)
amministrativo) vertice " — - " "
2) compensi, comunque denominati, relativi al rafpdi lavoro, con specifica "
. " HRD N : Tempestivo
evidenza delle eventuali componenti variabili categalla valutazione del risultato, (exart. 8, d.gs. n.
(da pubblicare in tabelle) ed .ammtJ_nFare e_roga!o. e compensi relativi a iniacinferiti o autorizzati da pal 33/2013)
dellamministrazione di appartenenza
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o folarita di cariche in enti di diritf] Tempestivo
privato regolati o finanziati dalla pubblica amnsinazione o allo svolgimento di (exart. 8, d.Igs. n.
attivita professionali (comprese le prestazionitevim regime intramurario) 33/2013)
. . . - " . . Tempestivo
Att. 20, c. 3, d.igs. n. 38/2013 ;1)9#;3:{:50% sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita (art. 20, c. 1, d.Igs. .
39/2013)
5) dichiarazione sulla insussistenza di una deilese di incompatibilita al Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 . " . (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
conferimento dellincarico
39/2013)
Tempestivo
Bandi e awisi di selezione (exart. 8, d.Igs. n.
Art. 41, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 33/201?)
. " " e . e Tempestivo
Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di
responsabile di dipartimentadé strutture semplici e complesse (exart 8, dlgs. n.
33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dingsali di responsabile "
s - S " Tempestivo
dipartimento e di strutture semplici e complesseggetti dipendenti della pubbli
L N N t Pt o " (exart. 8, d.Igs. n.
amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigj contrattualizzati sia quelli
. N " . 33/2013)
posti in regime di diritto pubblico)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi diniggali di responsabile di
dipartimento e di strutturesemplici e complesseggetti estranei alla pubblica Tempestivo
i " amministrazione con indicazione dei soggetti pépdetdella ragione dellincaricq exart. 8, d.Igs. n.
Dirigenti nel SSN P N o ! el
(Responsabili di Dipartimentp SSN - Dirigenti dell'ammontare erogato (NB: sono da includersi digigenti contrattualizzati sia| 33/2013)
e Responsabili di strutture B : . quelli posti in regime di diritto pubblico)
s (da pubblicare in tabelle) - - n ——— "
semplici e complesse) Per ciascun titolare di incarico di responsabildigartimento e di struttura
Art. 41, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 -
Tempestivo
1) curriculum vitae (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)
2) compensi, comunque denominati, relativi al ragpdi lavoro, con specifica "
. " HR, N . Tempestivo
evidenza delle eventuali componenti variabili calegalla valutazione del risultato, (exart. 8, d.gs. n.
e aincarichi di consulenza e ione deeptell inistrazione di - 8. 0.1g8. n.
' 33/2013)
appartenenza o di altro soggetto
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o fitolarita di cariche in enti di diritt Tempestivo
privato regolati o finanziati dalla pubblica amnsimazione o allo svolgimento di (exart. 8, d.Igs. n.
attivita professionali (comprese le prestazionitsvim regime intramurario. 33/2013)
TCATTCTT COTENT & autoTZZam
Incarichi conferiti e autorizzg dipendenti (dirigenti e non Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati astun dipendente (dirigente e ngn Tempestivo
- R N Art. 18, d.Igs. n. 33/2013 . - L PN .
ai dipendenti (dirigenti e nol A dirigenti) dirigente), con l'indicazione delloggetto, dellarata e del compenso spettante per (ex art. 8, d.Igs. n.
L " Art. 53, c. 14, d.Igs. n. 165/200: "~ "
dirigenti) ogni incarico 33/2013)
[l icara in tahall
Elenco degli enti pubblici, comunque denominatitugti, vigilati e finanziati
Art. 22, c. 1, lett. a), d.Igs. n. dall'amministrazione ovvero per i quali 'amminégtione abbia il potere di noming Annuale
33/2013 degli amministratori dell'ente, con l'indicazionelld funzioni attribuite e delle (art. 22, c. 1,d.Igs. n.
attivita svolte in favore dell'amministrazione dldettivita di servizio pubblico 33/2013)
affidate
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1,d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amshiazione (art. 22, c. 1,d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaete'anno sul bilancio Annuale
At 22, ¢. 2, dlgs. n. 3312013 g o i vigiat d)e",ammmis":ziong’ qualsiasi titolo gravaetefanno sul bilanci (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n.
A 33/2013)
Enti pubblici vigilati
P o . . 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazioeglirorgani di governo e lexnnuajed |
(da pubblicare in tabelle) ) economico cc ivo a ciascuno dispettante (@rt.22,¢. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifthanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
. . " . Annuale
Zlgclzrslgzlwudl atore dell'ente e ) economico (art. 22, c. 1, d.gs. n.
P 33/2013)




Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

“inserire il Nome della

Amministrazione"

Data di compilazione "inserire la data di compilazione GG/MM/AA"

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .148/2014- GRIGLIA DI RILE

VAZIONE AL 31/12/2014

COMPLETEZZA RISPETTO
AGLI UFFICI PERIFERICI

COVIPLETEZZARISPETTO
ALLE ARTICOLAZIONI

COMPLETEZZA RISPETTO Al
CORPI

Il dato pubblicato &

. . . | Il dato pubblicato & riferito a tutte le . N
Denominazione sotto- P .| Ambito soggettivo (vedi P . " " Il dato pubblicato & Note
5 A Denominazione sotto-seziong L . I . Denominazione del singolo " . " Tempo di pt Tempo di pt riferito a tutti gli uffici articolazioni e - B
sezione livello 1 " N P foglio 3 "Ambito Riferimento normativo " Contenuti dell'obbligo = = riferito a tutti i Corpi?
- 2 livello (Tipologie di dati) A obbligo A A
(Macrofamiglie) soggettivo" ) (da0a3)
(da0a3) autonome?
(da0a3)
Att. 20, c. 3, d.igs. n. 38/2013 3)elﬁinc::ir:°zione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita @r. ;g,mge]i":ﬁgs, n
39/2013)
9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 . " . (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
conferimento dellincarico
39/2013)
Collegamento con i siti istituzionali degli entilplici vigilati nei quali sono Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 pubblicati i dati relativi ai componenti degli orgali indirizzo politico e ai sogge{ (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
titolari di incarichi dirigenziali, di collaborazie o consulenza 33/2013)
Elenco delle societa di cui 'amministrazione detiirettamente quote di
partecipazione anche itaria, con lindicazi ita, delle funzioni Annuale
Art. 22, c. 1, lett. b), d.Igs. n. attribuite e delle attivita svolte in favore defiinistrazione o delle attivita di (art. 22,¢. 1, dlgs. n
33/2013 servizio pubblico affidate, ad esclusione delleetacpartecipate da } 3é/2‘01‘3)' o
amministrazioni pubbliche, quotate in mercati reguéntati e loro controllate (e:
art. 22, c. 6, d.Igs. n. 33/2013)
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dellamstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
A Societa partecipate 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaeteanno sul bilancio Annuale
Enti controllati Societa partecipate Art. 22, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 dellamministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
(da pubblicare in tabelle) 33/2013)
. . y - N - Annuale
5) numero dei rappresentanti de\!ammlr_\lslrazmuglmrgam di governo e (art. 22, . 1, dIgs. .
) €CoNOMiCo C 0 a ciascuno dspettante 33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifihanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
- " s . Annuale
Z)Dgslzrslz?;)odl atore della societa economico (art. 22, . 1, dIgs. .
33/2013)
Att. 20, c. 3, d.Igs. n. 38/2013 Zi)ellﬁilf::ircaozione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita @r. ;g,mge]i"(\j/ﬁgs, n
39/2013)
9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 . " . (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
conferimento dellincarico
39/2013)
Collegamento con i siti istituzionali delle sociggrtecipate nei quali sono Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 pubblicati i dati relativi ai componenti degli orgali indirizzo politico e ai sogge| (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
titolari di incarichi dirigenziali, di collaborazie o consulenza 33/2013)
Elenco degli enti di diritto privato, comunque deniati, in controllo Annuale
:;22021'36' 1, lett. ¢), d.lgs. n. dell'amministrazione, con l'indicazione delle fiordiattribuite e delle attivita (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
svolte in favore dell'amministrazione o delle atéidi servizio pubblico affidate 33/2013)
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dellamstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaeteanno sul bilancio Annuale
Art. 22, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 . "~ N (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
dellamministrazione
33/2013)
A Enti di diritto privato controllati K K . — T Annuale
Enti di diritto privato in 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazioeglirorgani di governo e (art. 22, ¢. 1, dlgs. n
controllo pubblico ) eCONOMICO CC ivo a ciascuno dspettante } 3é/2‘01‘3)' o
(da pubblicare in tabelle) Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifihanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
- " . . Annuale
Z)Dgslzrslg;)odl atore dell'ente e economico (art. 22, c. 1, dIgs. .
33/2013)
Att. 20, c. 3, d.igs. n. 38/2013 Zi)ellﬁilf::ircaozione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita @r. ;g,mge]i"(\j/ﬁgs, n
39/2013)
9) Dichiarazione sulla insussistenza di una deilese di incompatibilita al Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 . - . (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
conferimento dell'incarico
39/2013)
Collegamento con i siti istituzionali degli entidiritto privato controllati nei qual Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 sono pubblicati i dati relativi ai componenti degfgani di indirizzo politico e ai (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di daborazione o consulenza 33/2013)
. fi A Art. 22, c. 1, lett. d), d.Igs. n. . fi Una o pill rappresentazioni grafiche che ti tra I'ammini Annual(z |
Rappresentazione grafica 33/2013 Rappresentazione grafica e gli enti pubblici vigilati, le societa partecipagli enti di diritto privato controllai @rt 232:;)/;'0]13)' gs. n-
Informazioni da pubblicare per ogni singola progedu
Art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012 art.|3 Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo
del AVCP n. 26/2013 Struttura proponente Tempestivo
//::: ; geﬁg k\r]\(.:égr(]).lzzlgzzom Oggetto del bando Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 Procedura di scelghabntraente Tempestivo
Art. 1, c. 32, |. n. 190/2012 Elenco degli operatori invitati a presentare off#tumero di offerenti che hanno| Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 partecipato al procedimento
Art. 1, ¢. 32, | . 190/2012 Aggiudicatario Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 99 P
Art. 1, . 32,1 n. 19012012 Importo di aggiudicazione Tempestivo
- " Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013
Bandi di gara e contratti A
Art. 1, . 32,1 n. 19012012 Tempi di completamento dell'opera servizio o farrdt Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013
At ; ¢ 32,1. n. 190/2012 Importo delle somme liquidate Tempestivo

Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013




Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

“inserire il Nome della

Amministrazione"

Data di compilazione

"inserire la data di compilazione GG/MM/AA"

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .148/2014- GRIGLIA DI RILE

VAZIONE AL 31/12/2014

COMPLETEZZA RISPETTO
AGLI UFFICI PERIFERICI

COVIPLETEZZARISPETTO
ALLE ARTICOLAZIONI

COMPLETEZZA RISPETTO Al
CORPI

Il dato pubblicato &

. . . | Il dato pubblicato & riferito a tutte le . N
Denominazione sotto- P .| Ambito soggettivo (vedi P . " " Il dato pubblicato & Note
5 A Denominazione sotto-seziong L . I . Denominazione del singolo " . " Tempo di pt Tempo di pt riferito a tutti gli uffici articolazioni e - B
sezione livello 1 " N P foglio 3 "Ambito Riferimento normativo " Contenuti dell'obbligo . . riferito a tutti i Corpi?
- 2 livello (Tipologie di dati) A obbligo A A
(Macrofamiglie) soggettivo" ) (da0a3)
(da0a3) autonome?
(da0a3)
"Da pl_thIlcare sgcondo e Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabiliriformato digitale standard
‘Specifiche tecniche per la B T ) . N
ubblicazione dei dati ai sen aperto con informazioni sui contratti p (nello
P Eodice Identificativo Gara (CIG), struttura propotes oggetto del bando, Annuale

Art. 1, c. 32, I. n. 190/2012

dell'art. 1, comma 32, della

" . lprocedura di scelta del contraente, proceduraelizsdel contraente, elenco dedi  (art. 1, . 32, I. n.
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 | Legge n. 1,90/2012 . adqtta( oeperamri invitati a presentare offerte/numeroftéirenti che hanno partecipato aj 190/2012)
con Comunicato del Presiderits . iy I " P - 1
rocedimento, aggiudicatario, importo di aggiudieae, tempi di completament
della soppressa AVCP del 2P - i ) . _—
dell'opera servizio o fornitura, importo delle soenhquidate)
maggio 2013
- . " Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 | Documenti di pi ione [Pocument d|u;:|0gr e, anche plurienr pubbliche di (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
peienza one 33/2013)
Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Linee guida pevdlutazione | Linee guida per la valutazione deglestimenti (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Relazioni annuali laRivni annuali (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
i 33/2013,
Opere pubbliche (Ministeri e regioni) )
Ogni altro documento pr nell'ambito ne, ivi inclusi i pareri Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Altri documenti dei valutatori che si discostino dalle scelte dafteministrazioni e gli esiti delle (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
valutazioni ex post che si discostino dalle valigtaizex ante 33/2013)
- . . |Informazioni relative ai Nuclei di valutazione eifiea degli investimenti pubblici "
Nuclei di valutazione e verific incluse le funzioni e i compiti specifici ad esttfiauiti, le procedure e i criteri di Tempestivo
Art. 38, c. 1, dIgs. n. 33/2013  [degli investimenti pubblici ~ [1CUS® © BOZIE @ | SOTBTLBPETHS nominatibpi e e (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
(art. 1, I. n. 144/1999) \duazione ¢ ponent e 1 I 90 p! P 33/2013)
amministrazioni centrali e regionali)
Art. 1, c. 8, l.n. 190/2012 Piano menqale di prevenzmnepiano triennale di prevenzione della corruzione Annuale
della corruzione
Art. 43, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Respnnsabl‘le della prevenzior ﬁesponsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo
della corruzione
delib. CiVIT n. 105/2010 e " Responsabile della trasparenza (laddove dii onsabile della "
Responsabile della trasp: : : Tempestivo
. " 2/2012 prevenzione della corruzione)
Altri contenuti - A Annuale
Conruzione . L . . . . .
uzi Art. 1, c. 14, I. n. 190/2012 Relazpns del responsabile de Eelgzqu_g del responsal?lle de\_la prevenzione deliauzione recante i risultati (exart.1,c.14,L.n.
corruzione dell'attivita svolta (entro il 15 dicembre di ogmino)
190/2012)
Art. 1, . 3, 1. n. 190/2012 Atti di aqegugmgnto a Atti adottati 'P oﬁ‘tempervanza a prowedimenti d@I¥IT in materia di vigilanza € Tempestivo
p CivIT controllo nell'anticorruzione
At 18, . 5, d.Igs. n. 39/2013 Sg"a‘ii:;ice"ame"m delle |\t di accertamento delle violazioni delle dismshi di cui al d.lgs. n. 39/2013 Tempestivo
Nome del Responsabile della trasparenza cui entegada richiesta di accesso
Art. 5, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 civico, nonche modalita per I'esercizio di taletttiy con indicazione dei recapiti Tempestivo
Altri contenuti - Accesso - telefonici e delle caselle di posta elettroniciugtonale
civico A Accesso Civico
Nome del titolare del potere sostitutivo, attivabilei casi di ritardo o mancata
Art. 5, c. 4, d.Igs. n. 33/2013 risposta, con indicazione dei recapiti telefonidetie caselle di posta elettronicg Tempestivo

istituzionale




Allegato 1
Foglio 3 - Ambito soggettivo

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA 148/2014
AMBITO SOGGETTIVO DI APPLICAZIONE DEGLI OBBLIGHI

Tipologia | Riferimento normativo Enti destinatari

Tutte le amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, del d.Igs. 30 marzo 20Q165 e successive modificazioni, ivicomprede le
art. 11, c. 1, d.gs. mautorita amministrative indipendenti di garanzia, vigilanza e regolazione.

A 33/2013
art. 41, c. 2, dlgs. n,_. N .

B 33/2013 Aziende sanitarie ed ospedaliere
art. 1, c. 7, d.pr.
108/2004; art. 5%,

C paragrafo 5, d.p.r. pAmministrazioni dello Stato
3/1957; art. 7, c. 1, . n.
180/2011

D art. 1, 1. n. 144/1999 Ministeri e regioni




